
附件1：

唐县经济开发区建设发展有限责任公司招聘工作人员岗位信息表
	主管
部门
	招聘岗位
	岗位
代码
	招聘
人数
	学历
	专业
	其他条件
	备注

	唐县经济开发区建设发展有限责任公司
	综合文秘
	01
	1
	全日制大专及以上学历
	文秘、秘书学、中文、汉语言文学、经济文秘、经济秘书、汉语言文字学、语言学及应用语言学、行政管理学类
	具有较强的文字和口头表达能力，具有良好的计划组织、沟通协调、团队管理能力。两年以上行政助理或文秘等相关工作经验者优先。
	

	
	人力资源
	02
	1
	全日制大专及以上学历
	工商管理类
	具有良好的计划组织、沟通协调、分析能力，执行能力强，能有效开展公司日常管理工作。两年以上园区、地产行业同岗位工作经验者优先。
	

	唐县经济开发区建设发展有限责任公司
	项目经理
	03
	1
	全日制本科及以上学历
	建筑工程、土木工程、城市规划
	特别优秀者可适当放宽年龄要求。具备五年以上园区开发、基建工程筹建、施工监督工作经验。熟悉产业园区规划设计和开发建设，具备知名园区开发建设经验者优先。
	

	
	会计主管
	04
	1
	全日制大专及以上学历
	工商管理类
	熟悉财经法规，有较强的财务核算能力、分析能力和沟通协调能力。五年以上相关工作经验者优先。
	

	
	出  纳
	05
	1
	全日制大专及以上学历
	工商管理类
	熟悉财经法规，有较强的财务核算能力、分析能力和沟通协调能力。
	

	
	投融资主管
	06
	1
	全日制本科及以上学历
	金融学类
	三年以上不动产相关领域投融资经验；具有园区、商业、产业地产等领域投融资经验者优先。
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