附件1
岗位需求表
	序号
	公司名称
	招聘
岗位
	招聘人数
	学历学位要求
	专业要求
	年龄要求
	其他要求及说明（执业资格、专业技术资格、工作经历等）
	备注

	1
	金开国投
	总工程师
	1
	本科
	土木类、建筑类、土建类
	45周岁及以下
	①具有高级工程师职称；②具有一级建造师资格证书；
③具有5年及以上房地产高管工作经验；④在建筑工程领域获得过省级及以上综合荣誉，年龄可放宽至50周岁；
⑤工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供5年及以上房地产高管工作经验材料

	2
	金开康养
	副总经理
	1
	本科
	[bookmark: _GoBack]土木类、建筑类、土建类
	45周岁及以下
	①具有高级工程师职称；②具有一级建造师资格证书；
③具有5年及以上房地产高管工作经验；④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供5年及以上房地产高管工作经验材料

	3
	金开文旅
	总工程师
	1
	本科
	土木类、建筑类、工程管理专业、工程造价专业
	45周岁及以下
	①具有5年及以上工程管理工作经验，同时具备3年以上企业中层及以上任职经历；②具有高级工程师职称或一级建造师职业资格（建筑工程专业）;③工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供5年及以上工程管理及3年以上企业中层及以上任职工作经验材料
工作材料

	4
	金开文旅-招商引资事业部
	总经理
	1
	本科
	工商管理、市场营销、土木工程
	45周岁及以下
	①熟悉现代企业经营管理，具有较强的沟通能力、公关协调能力、计划执行能力、团队协作能力、市场应变能力和组织领导能力；②具有5年及以上企业中层及以上任职经历;或具有3年及以上机关(部门)科级、事业单位中层及以上岗位任职经历；③在建筑领域获得过省级以上荣誉的高级工程师年龄可放宽至50周岁；④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供5年及以上企业中层及以上任职;或3年及以上机关(部门)科级、事业单位中层及以上岗位任职材料

	5
	金开国投
	投资发展部副经理（工程方向）
	1
	本科
	土木类、土建类、管理科学与工程类
	35周岁及以下
	①具有高级工程师职称；②具有一级建造师资格证书；
③具备注册造价师资格证书；④具有5年以上工程项目管理或工程造价工作经验；⑤工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供5年以上工程项目管理或工程造价工作经验材料

	6
	金开国投
	资产运营部副经理
	1
	硕士
研究生
	不限
	40周岁及以下
	①具有5年及以上工作经验（需有不良资产处置工作经验，需提供处置报告）；②具有较强文字写作能力、逻辑思维能力、沟通能力与综合分析能力；③工作地点在汤溪，有班车接送。
	需有不良资产处置工作经验，需提供处置报告材料

	7
	金开康养
	工程管理部副经理
	1
	本科
	土木类、建筑类、土建类
	45周岁及以下
	①具有工程师及以上职称；②具有一级建造师资格证书；
③具有3年及以上工程管理工作经验；④工作地点在汤溪，有班车接送。
	需提供3年及以上工程管理工作经验材料

	8
	峙垄新材
	生产管理部副经理
	1
	本科
	管理科学与工程类、土木类、建筑类、土建类
	45周岁及以下
	①具备工程师及以上职称；②具有5年以上工程建设工作经验；③熟悉项目前期工作流程；④工作地点在汤溪,有班车接送。
	需提供5年以上工程建设工作经验材料

	9
	金开文旅
	片区开发部副经理
	1
	大专
	建筑类
	40周岁及以下
	①熟悉公司片区开发的征地拆迁、片区规划、前期工作、土地招商等全过程管理；②工作地点在汤溪，有班车接送。
	

	10
	融盛集团
	工程管理
	1
	本科
学士
	土木类、建筑类
	45周岁及以下
	①具有工程师及以上职称（具有高级工程师职称优先）；
②具有5年及以上工作经验（有项目前期工作经历优先）。
	

	11
	融盛集团
	工程造价
	2
	本科
学士
	土木类、管理科学与工程类
	40周岁及以下
	①具有工程师及以上职称；②具有造价师资格证书（具有一级造价师优先）；③具有5年及以上工作经验（具有招标代理工作经历者优先）。
	

	12
	金开产发
	工程管理
	1
	本科
	工程管理、土木工程
	40周岁及以下
	①具有6年以上相关工作经验；②具有工程师及以上职称或二级及以上建造师资格证书；③熟悉建筑项目现场管理、房地产开发管理，熟悉建设项目全过程管理程序。
	需提供6年以上工程管理相关工作经验材料

	13
	金开产发
-金开产融
	工程管理
	1
	本科
	土木类、工程管理、市政工程
	40周岁及以下
	①具有6年以上相关工作经验；②具有工程师及以上职称或二级及以上建造师资格证书；③熟悉建设项目全过程管理程序。
	需提供6年以上工程管理相关工作经验材料

	14
	金开产发
-金开产融
	项目前期
	1
	本科
	电气类、土木工程
	35周岁及以下
	①具有6年以上工作经验；②具有工程师及以上职称或二级及以上建造师资格证书；③熟悉建设项目全过程管理程序。
	

	15
	金开产发-新能源产业事业部
	建设开发
	2
	本科
	工程管理、土木工程
	45周岁及以下
	①具有6年以上工作经验；②具有工程师及以上专业技术职称或二级及以上建造师资格证书。
	


备注：涉及年龄、经历等要求统一以报名截止日为准；学历要求，本科的为本科及以上，大专的为大专及以上。
附件2
应聘报名表
应聘岗位：			                          填表时间：
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	近 期
免 冠
一 寸
正 照

	民族
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	学历
	
	学位
	
	期望年薪（税前）
	
	

	婚姻状况
	
	身份证
号码
	
	

	职称
	
	健康状况
	

	职（执）业资格证
	
	手机号码
	

	
	
	第二联系方式
	

	家庭住址
	

	户口所在地
	

	教育背景
（从高中起写至最高学历）
	起止时间
	学历
	毕业院校
	专业
	是否全日制

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	家庭成员及状况
	姓名
	关系
	出生年月
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	要求连续记录至应聘当月，由今及往，不得中断；如失业超过3个月，请作为一项经历填写

	工作经历描述
	起止时间
	工作单位
	部门
	岗位
	年 薪

	
	
	
	
	
	

	
	工作职责/参与项目及工作业绩详述
	




	
	
	
	
	
	
	
	

	
	工作职责/参与项目及工作业绩详述
	




	
	
	
	
	
	
	
	

	
	工作职责/参与项目及工作业绩详述
	




	
	
	
	
	
	
	
	

	
	工作职责/参与项目及工作业绩详述
	




	奖惩情况及各类证书明细：




	本人声明：上述填写内容真实完整。如有不实，本人愿意承担一切法律责任。

                                  


 本人签名：


备注：表格内容必须填写齐全，填写时字迹必须清楚工整，切勿潦草。
