附表1
国家卫生健康委职业安全卫生研究中心
公开招聘编制内工作人员需求计划表

	序号
	招聘岗位
	专业要求
	学历
学位
	人数
	其他要求

	1
	人事管理岗
	工商管理（1202），公共管理（1204），法学（0301）
	硕士研究生及以上
	1
	中共党员，具有中级及以上专业技术职称；具有5年以上事业单位工作经验，熟悉事业单位社会保险、工资等相关人事管理制度；年龄不超过40周岁（1982年4月1日以后出生）。

	2
	职业健康信息化建设管理岗
	电子科学与技术（0809），信息与通信工程（0810），计算机科学与技术（0812）
	硕士研究生及以上
	1
	具有中级及以上专业技术职称；具有5年以上软件系统研发、测试或大数据建设与管理相关工作经验；年龄不超过40周岁（1982年4月1日以后出生）。

	3
	职业伤害研究岗
	公共卫生与预防医学（1004）
	硕士研究生及以上
	1
	具有职业卫生与职业病防治相关工作经历，有较强的科研和业务能力，承担或参与省部级及以上科研项目和课题，以第一作者在国内外公共卫生领域期刊发表过高质量学术论文；年龄不超过35周岁（1987年4月1日以后出生）。

	4
	职业伤害监测岗
	公共卫生与预防医学（1004）
	硕士研究生及以上
	1
	具有职业安全、职业卫生相关工作经历，有较强的数据处理和统计分析能力，外语能力突出；取得职业病危害检测评价人员资格证书；年龄不超过35周岁（1987年4月1日以后出生）。

	序号
	招聘岗位
	专业要求
	学历
学位
	人数
	其他要求

	5
	体检医师岗
	临床医学（1002）
	硕士研究生及以上
	1
	具有中级及以上专业技术职称；具有执业医师资格；具有在二级甲等及以上医院工作经历；熟悉体检业务流程，了解卫生政策法规，有较强的组织协调、处理复杂问题及应对突发事件的能力；年龄不超过35周岁（1987年4月1日以后出生）。

	6
	超声医师岗
	临床医学（1002）
	本科及以上
	1
	具有中级及以上专业技术职称；具有执业医师资格；具有在二级甲等及以上医院工作经历；掌握腹部、小器官超声诊断、心脑超声、经颅多普勒和肺功能诊断技术；具有大型设备上岗证，熟练掌握相关大型设备的使用和操作；具有科室学术带头人或相关科研教学经验；年龄不超过35周岁（1987年4月1日以后出生）。

	7
	内科医师岗
	临床医学（1002）
	硕士研究生及以上
	2
	具有中级及以上专业技术职称；具有执业医师资格；具有在二级甲等及以上医院从事内科治疗或老年病治疗的工作经历；熟悉医疗行业相关法律、法规；年龄不超过35周岁（1987年4月1日以后出生）。


1.高等学历教育各阶段均需取得学历和学位，应聘人员须以最高学历所学专业报考。
2.以上学科类别、专业名称和代码参照教育部公布的《学位授予和人才培养学科目录（2018年）》。
[bookmark: _GoBack]3.对于所学专业接近但不在上述参考目录中的，考生可与招聘单位联系，确认报名资格。
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