附件1
广西工商职业技术学院2022年高层次人才（副教授及以上职称人才）招聘
岗位信息表

	岗位
序号
	岗位名称
	招聘人数
	专 业
	学历/学位
	年龄
	职称或职业资格
	政治面貌
	其他条件
	考试方式
	用人方式
	主要工作
内容
	用人部门

	1
	财会类教师
	若干 名
	会计与审计类、税务、税务硕士
	研究生学历具有硕士学位及以上
	40周岁以下
	具有副教授以上职称
	
	
	试讲
	编制内的应聘人员，符合人员调动相关政策要求的，经双方单位及相关主管单位同意，可采取商调的形式引进。非编制内的应聘人员，按非实名人员控制数人员管理，符合学院非实名人员控制数人员申请使用事业编制相关规定的，可优先入编。
	主要从事教育教学研究、科学研究、专业建设、教育质量工程建设工作。
	会计学院财金学院

	2
	物流类教师
	若干名
	物流管理、物流工程、供应链管理
	本科学历具有学士学位及以上
	40周岁以下
	具有副教授以上职称
	
	
	试讲
	
	
	管理学院

	3
	市场营销教师
	若干名
	市场营销,国际市场营销、市场开发与营销,营销与策划、工商管理类
	本科学历具有学士学位及以上
	40周岁以下
	具有副教授以上职称
	
	
	试讲
	
	
	经贸学院


注：1.学科类别、专业名称参考《广西壮族自治区公务员考试专业分类指导目录》、教育部《专业目录》；
[bookmark: _GoBack]    2.在我区实行职称“自主评审、自主发证”的单位取得职称的，将按照我院自主制定的职称评审条件进行资格审核。
