附件
天津市教育招生考试院2022年公开招聘岗位计划
	岗位
名称
	岗位简介
	计划人数
	专业要求
	学历
学位
	年龄
	岗位要求

	管理岗
	从事教育考试项目管理及日常行政事务工作
	2名
	不限
	硕士研究生及以上
	硕士研究生年龄30周岁及以下，博士研究生年龄35周岁及以下
	1．具有较强的组织管理与协调沟通能力；
2．具备良好的语言表达和公文写作能力；
3．具有较强的责任心、纪律观念和保密意识，能够适应集中封闭入闱工作；
4．限2022届硕士、博士毕业生（须同时取得相对应的学历、学位证书）。

	专技岗1
	从事教育考试相关数学学科命题管理工作
	1名
	本科及研究生阶段皆为数学相关专业
	硕士研究生及以上
	硕士研究生年龄30周岁及以下，博士研究生年龄35周岁及以下
	1．学科专业基础知识扎实，具有较强的组织协调能力、逻辑思维能力和书面表达能力；
2．具有较强的责任心、纪律观念和保密意识，能够适应集中封闭入闱工作；
3．限2022届硕士、博士毕业生（须同时取得相对应的学历、学位证书）。

	专技岗2
	从事教育测量评价项目设计与开发、测评数据分析，教育考试相关数据分析、信息技术应用等工作
	1名
	教育学、心理学、计算机科学与技术相关专业
	硕士研究生及以上
	硕士研究生年龄30周岁及以下，博士研究生年龄35周岁及以下
	1．专业基础知识扎实，具有较强的逻辑思维能力和数据分析能力；
2．具有较强的责任心、纪律观念和保密意识，能够适应集中封闭入闱工作；
3．限2022届硕士、博士毕业生（须同时取得相对应的学历、学位证书）。


