	附件1
东山文旅集团2022年度员工招用岗位一览表


	岗位代码
	所属单位
	岗位
	招聘
人数
	应聘条件
	考试方式

	001
	集团总部
	法务专员1
	1
	①本科及以上学历；②年龄35周岁及以下；③法学类专业1人。                 
	笔试+面试

	002
	
	法务专员2
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁及以下；③通过国家司法考试；④具备2年以上相关工作经验；⑤法学专业1人。
	笔试+面试

	003
	
	采购专员1
	2
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁及以下；③物流管理、工程管理专业2人。
	笔试+面试

	004
	
	采购专员2
	1
	①大专及以上学历；②年龄35周岁及以下；③采购（供应）管理、物流、物流工程专业1人。
	笔试+面试

	005
	
	综合行政文员
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁及以下；③汉语言文学、秘书（学）、文秘（学）、中国语言文学专业1人。
	笔试+面试

	006
	
	物业管理
	1
	①大专及以上学历；②年龄35周岁及以下；③具备特种设备安全管理人员证、特种作业操作证（电工作业）；④行政管理、物业管理专业1人。
	笔试+面试

	007
	
	工程管理1
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁及以下；③中共党员；④土木工程、工程管理专业1人。
	笔试+面试

	008
	
	工程管理2
	1
	①本科及以上学历；②年龄35周岁及以下；③具备2年以上相关工作经验；④具备测绘助理工程师及以上职称；⑤土木工程、工程管理专业1人。
	笔试+面试

	009
	
	工程管理3
	1
	[bookmark: _GoBack]①大专及以上学历；②年龄35周岁及以下；③具备2年以上相关工作经验；④环境工程、施工技术、建筑（学）专业1人。
	笔试+面试

	010
	
	工程管理4
	1
	①大专及以上学历；②年龄35周岁及以下；③工程造价专业1人。
	笔试+面试

	011
	
	人力资源专员
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁及以下；③中共党员；④人力资源管理、工商管理专业1人。
	笔试+面试

	012
	
	企管专员
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁及以下；③国际经济与贸易、资产评估专业 1人。
	笔试+面试

	013
	
	企管专员
	1
	①大专及以上学历；②年龄35周岁及以下；③工商管理、旅游管理、酒店管理、景区开发与管理专业1人
	笔试+面试

	014
	
	投融资专员
	2
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁及以下；③投资学、金融学专业2人。
	笔试+面试

	015
	
	财务专员
	2
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁及以下；③会计（学）、审计学、财务管理专业2人。
	笔试+面试

	合计
	
	18
	



