附件1
	秭归县2022年度急需紧缺人才引进岗位表

	序号
	主管部门名称
	引进单位名称
	岗位名称
	岗位类别
	引进

数量
	岗位描述
	岗位所需专业
	学历
	学位
	年龄（出生年月截止2022年5月）
	其他条件
	联系人

	1
	秭归县卫生健康局
	秭归县人民医院
	临床西医医师
	专技
	3
	从事西医临床诊疗、病理诊断工作
	临床医学类、病理学与病理生理学
	研究生及以上
	硕士及以上
	40岁及以下
	1.具有副高级专业技术职称的年龄可放宽至45岁；2.具有中级专业技术职称或具有住院医师规范化培训合格证
	

	2
	
	
	药学
	专技
	1
	从事临床药学工作
	药学、临床药学、药物分析学
	本科及以上
	学士及以上
	30岁及以下
	
	

	3
	
	秭归县中医医院
	眼科中医医师
	专技
	1
	从事中医临床、眼科诊疗工作
	中医学类、临床医学类
	研究生及以上
	硕士及以上
	35岁及以下
	具有执业医师资格及国家住院医师规范化培训合格证
	

	4
	
	
	康复科中医医师
	专技
	1
	从事中医康复诊疗工作
	中医学类、临床医学类
	本科及以上
	学士及以上
	35岁及以下
	具有执业医师资格及国家住院医师规范化培训合格证
	

	5
	
	
	急重症西医医师
	专技
	1
	从事急危重症诊疗工作
	临床医学类
	本科及以上
	
	40岁及以下
	具有五年及以上工作经历，取得中级专业技术职称或住院医师规范化培训合格证、全科医师证
	

	6
	
	
	泌外科西医医师
	专技
	1
	从事西医泌尿外科诊疗工作
	临床医学类
	本科及以上
	学士及以上
	45岁及以下
	具有执业医师资格及国家住院医师规范化培训合格证或取得中级技术职称，全科医师资格
	

	7
	
	秭归县疾病预防控制中心
	公共卫生管理
	专技
	1
	从事公共卫生应急处置工作
	公共卫生与预防医学类
	本科及以上
	学士及以上
	35岁及以下
	
	


