附件一：
	序号
	公司名称
	岗位
名称
	人数
	年度薪酬标准
（万元）
	任职条件

	1
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	党群干事
	1人
	4.5
	负责完成党建工作及制度制定、纪检、工会、中层以上干部考核评价、活动开展、各类宣传事项。掌握写作相关知识。
具有较强的判断与决策能力、计划与执行能力。
两年以上相关工作经历，熟悉党建工作。

	2
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	法务专员
	1人
	6.0
	负责评价法律顾问出具的公司合同文件，公司员工法律知识的培训和法律教育。
具有全面的法律专业知识、精通合同法等法律法规。
一年以上法律相关经验。
法律专业。

	3
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	综合管理部
人事管理专员
	1人
	5.4
	熟悉人力资源各模块相关工作。
具备良好的学习能力、沟通能力。
两年以上人力资源相关工作经验。
人力资源相关专业；具有专业职业资质优先。

	4
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	品牌规划部
部长
	1人
	9.6
	负责公司品牌设计、品牌推广、企划工作，建立和发展公司的企业文化、产品文化、市场文化和管理文化。
具有良好的创新思维能力、学习能力，良好的沟通能力。
三年以上相关工作经历，有品牌策划经验优先。

	5
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	品牌规划部
品牌设计专员
	1人
	6.0
	根据品牌发展策略需求，设计符合品牌定位的产品包装、平面及线上线下推广物料，支持集团各品牌生意发展。
具有良好的创新思维能力、学习能力，良好的沟通能力。
两年以上相关工作经历，有品牌策划经验优先。

	6
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	产业投资部
部长
	1人
	9.6
	负责集团公司投资策划，拟定年度投资计划并组织实施，投资项目前期工作。
具有较强的领导能力、判断与决策能力、计划与执行能力等。
三年以上投资相关工作经历。

	7
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	投后管理部
子公司管理专员
	1人
	6.0
	负责子公司经营分析，计划安排、经营指标考核及实施，发展战略规划和重大经营决策管理。
具有较好的子公司关系管理能力，较好的语言表达能力和沟通协调组织能力。
两年以上投资相关经验。

	8
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	投后管理部
信息管理专员
	1人
	6.0
	经营数据收集、统计、分析；经营信息系统管理；经营业务的系统备案管理。
熟练操作办公软件，具备良好的逻辑思维能力。
两年以上信息系统管理相关经验。

	9
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	财务管理部
部长
	1人
	9.6
	负责组织财务规划、会计核算、财务预算、财务分析、业财管理能力及其他财务管理事项。
具有较强的领导能力、判断与决策能力、计划与执行能力，能在上级决策时提供财务方面的专业建议。
三年以上相关工作经验；财务管理、会计等相关专业；财务中级及以上职称。

	10
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	财务管理部
总账会计
	1人
	6.0
	负责审核公司原始单据和登记总账。
具有判断与决策能力、计划与执行能力等；了解工作相关基础理论知识和专业技能、技术标准，能熟练地使用计算机，有一般的公文写作水平。
三年以上财务相关工作经验；具有财务中级及以上职称。

	11
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	财务管理部
资产管理专员
	1人
	6.0
	负责完成资产清查盘点、资产考核、资本运营、物业管理及房屋租赁等工作，负责监管集团各类资产运营安全等。
[bookmark: _GoBack]熟悉固定资产管理的法律法规和单位的规章制度，有较强的沟通能力、数字统筹能力、学习能力。
两年以上相关工作经历；资产管理、统计、企业管理等相关专业。

	12
	农安龙宇产业投资发展集团有限公司
	财务管理部
出纳员
	1人
	4.5
	负责资金收付的日常管理，印鉴管理，票据整理等工作。
掌握会计基础知识，了解一定的财务管理知识及相关的政策法规。
两年以上相关工作经验；财务、会计等相关专业。

	13
	农安县城市建设运营有限公司
	审计风控部
部长
	1人
	9.6
	负责制定、研究、修订风险识别、防范、化解和处置的措施意见、管理办法和操作规程，健全完善风险管理体系。
具有审计工作、风险控制、法律控制、危机处置经验者优先。
三年以上相关工作经验。
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