附件3

浙江省常山粮食收储有限责任公司

公开招考工作人员体能测试方案

     浙江省常山粮食收储有限责任公司粮油管理员、设备管理员（兼电工）是粮食仓储业务的骨干力量，不但需要一定的业务知识和实践经验，而且在日常粮油仓储管理当中经常需要负重作业，为了能够招聘到合适的工作人员，根据业务实际，特制定本方案：  

　　一、体能测试项目

     搬运袋装大米，每包25公斤，搬运距离40米，规定测试时间15分钟。

　　二、测试成绩计算方法

     在A处存放袋装大米33包，在规定的时间内搬运到Ｂ处并按原样码放整齐。每搬运一包大米到指定位置，经评委审定合格的记3分，在规定的时间内，33包全部搬运完成得100分。     

　　三、测试办法

     1.考生站在线内站立准备，听到指令哨声后开始搬运，从A处搬运大米到B处指定的框线内并按原码放形式码放整齐方可得分；坍塌或压框线以及框线外不计分。

     2.在规定时间一到，听到哨声即终止搬运，时间到大米未搬到规定位置的包数不计入成绩，搬运时间终止后由记录员负责登记考生成绩，并由考生签字确认生效。

    四、测试顺序按笔试准考证先后顺序。

    五、注意事项

     1.考生凭本人身份证和体能测试须知书参加体能测试；

     2.若有心脏病、心脑血管等疾病，不适合本次体能测试的考生，应考虑自身健康状况决定是否参加测试，因隐瞒病情参加体能测试而造成的一切后果由考生本人承担。

     3.搬运大米不得使用辅助工具，不得在地上拖运大米。每次只能搬运一包，否则按违规处理不计成绩。

　　4.考生在搬运过程中，应根据自身体能合理分配体力，不要急于求成，更应量力而行，确保自身安全，避免意外情况发生。
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