附件1                       浙江樾筑科技有限公司招聘计划表
	岗位
	招聘
	岗位
	报考条件及要求
	工作内容
	薪酬待遇
	招聘数量

	代码
	单位
	
	
	
	
	

	01
	浙江樾筑科技有限公司
	市场部经理
	1. 年龄50周岁及以下（1972年6月15日以后出生）；
2.全日制大学专科及以上学历
	1.上班地址为越城区，需要跨省异地出差；
	约12万
	1

	
	
	
	3.具有市场营销业务工作经验5年以上，有建筑建材行业从业经验者优先。
	2.负责市场开拓和管理工作；
	
	

	
	
	
	4.具有三年及以上营销部经理工作经历。
	3.全面计划、安排、管理市场部工作；
	
	

	
	
	
	5. 有较强的业务沟通、商务洽谈能力及团队组织管理能力。
	4. 负责公司的销售运行，包括计划、组织、进度控制；
5. 完成领导交办的其他工作。
	
	

	02
	
	市场部专员
	1. 年龄35周岁及以下（1987年6月15日以后出生）；
	1.上班地址为越城区，需要跨省异地出差；
	约6万
	2

	
	
	
	2.具有市场营销、商务管理类相关专业全日制本科及以上学历，硕士研究生优先；
	2.严格执行公司及部门的各项规章制度和工作流程；
	
	

	
	
	
	3.具有三年及以上市场营销或商务管理工作经历或相似工作经历（硕士研究生及以上学历不作要求）；
	3.跟进项目的执行情况，协调项目相关工作；
	
	

	
	
	
	4.具有较强的语言和文字表达能力和沟通协调能力；
	4.合同接洽，工程量核算，对账等日常商务事宜沟通对接工作；
	
	

	
	
	
	5.具有较强工作责任感、敬业精神和团队意识。
	5.客户信息的收集、分类和管理维护；
6. 完成领导交办的其他工作
	
	

	03
	
	工程部专员
	1.年龄30周岁及以下（1992年6月15日以后出生）；
	1.上班地址为诸暨市城西开发区；
	约6万
	1

	
	
	
	2.具有信息工程、计算机软件等相关专业全日制专科及以上学历；
	2、负责诸暨厂区的网络维护、软件开发、数字监控管理；
	
	

	
	
	
	3.具有一年及以上电脑网络维护、信息工程管理、计算机软件开发等工作经历；
	3、负责各施工现场的网络通讯设备的维修和管理工作；
	
	

	
	
	
	4.能吃苦耐劳，接受跨省异地出差。
	4、负责与项目相关部门之间的内部沟通协调。
	
	

	
	
	
	
	5.完成领导交办的其他工作。
	
	

	04
	
	党政办后勤服务
	1.年龄40周岁及以下（1982年6月15日以后出生）；
	1.上班地址为诸暨市城西开发区；
	约6万
	1

	
	
	
	2.具有全日制大学本科及以上学历；具有省计算机二级证书优先；
	2.负责公司诸暨厂区的后勤服务工作；
	
	

	
	
	
	3.具有5年及以上党政、综合办公室中层岗位管理经验；
	[bookmark: _GoBack]3.负责文件档案收集整理归档和管理工作；
	
	

	
	
	
	4.具有良好的沟通协调能力，且能熟练运用各类办公软件。
	4.责收发处理各种函电邮件和文件等。
5.完成领导交办的其他工作。
	
	

	05
	
	产品品检员
	1.年龄30周岁及以下（1992年6月15日以后出生）

	1.上班地址为诸暨市城西开发区；
	约6万
	1

	
	
	
	2.机械工程、产品设计等相关专业全日制大学本科及以上学历
	2.负责工厂生产产品设计、质量管理工作；
	
	

	
	
	
	3.会使用机械制图、CAD、会识图，了解基本的生产加工工艺流程；
	3.半成品及成品的检验标准制定工作；
	
	

	
	
	
	4.获得过产品设计类奖项或质量检验类证书的优先。
	4.质量审核，协调落实，与各部门沟通，共同解决各类质量问题。
5.完成领导交办的其他工作。
	
	

	06
	
	设备检修员
	1.年龄45周岁及以下（1977年6月15日以后出生）；
	1.上班地址为诸暨；负责爬架电器设备调试工作；
	约7万
	1

	
	
	
	2.具有机械工程、电气工程等全日制大学专科以上学历，且有电工证；
	2.返厂翻新电气设备的检修、维修；
	
	

	
	
	
	3.具有2年及以上工厂生产管理经验，从事过电气维修、设备检修工作优先；
	3.工厂生产设备的检修维护工作；
	
	

	
	
	
	4.具备爬架电器设备调试、维护相关技能及经验者优先。
	4.工厂安装用电的维护。
5.完成领导交办的其他工作。
	
	

	07
	
	普工
	1. 年龄40周岁及以下（1982年6月15日以后出生）；
	1.上班地址为诸暨市城西开发区；
2.负责板折弯，切管下料，冲孔，导座装配，打包发货等相关工作，具体内容根据工厂实际情况进行安排。
3.完成领导交办的其他工作
	计件工资，多劳多得
	1

	
	
	
	2. 中专及以上及以上学历；
	
	
	

	
	
	
	3. 具有5年及以上工厂一线工作经历；
	
	
	

	
	
	
	4. 身体健康、吃苦耐劳。
	
	
	



