附件：

岗位需求表

	岗位名称
	2022年计划人数
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	相关条件

	放疗临床医师
	4
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	医学影像与放射治疗专业
	1.正规高等院校毕业，2020年-2022年毕业生，要求规培合格。妇瘤放疗方向优先考虑。

2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者第一学历可放宽到专科），有二级医院以上工作经历、LA证者可优先考虑。

	外科临床医师
	14
	本科及以上
	学士及以上
	临床医学专业
	1.高中起点本科及以上学历，2020年-2022年毕业生。规培合格并持有执业证者可优先考虑。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者适当放宽），有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	内科临床医师
	14
	本科及以上
	学士及以上
	临床医学、肿瘤内科、中西医结合临床专业
	1.高中起点本科及以上学历，2020年-2022年毕业生；硕士研究生要求规培合格，发表SCI论文、有课题者优先考虑。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者第一学历可放宽到专科），有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	麻醉医师
	4
	本科及以上
	学士及以上
	麻醉专业
	1.高中起点本科及以上学历，2021年、2022年毕业生。
2.在职人员：要求初级及以上职称，规培合格并取得医师资格证，年龄28周岁以下；中级及以上职称，年龄35周岁以下；有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	耳鼻喉科医师
	2
	本科及以上
	学士及以上
	耳鼻喉专业
	1.高中起点本科及以上学历，2020年-2022年毕业生。规培合格并取得执业医师证者可优先考虑。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下。有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	影像诊断医师
	4
	本科及以上
	学士及以上
	医学影像学专业
	1.高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生。规培合格并持有执业证（执业范围为医学影像和放射治疗）者适当放宽条件。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者第一学历可放宽到专科），有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	病理诊断医师
	3
	本科及以上
	学士及以上
	临床医学、病理诊断专业
	1.高中起点本科及以上学历，2021年、2022年毕业生。规培合格并持有执业证者适当放宽条件。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄 35周岁以下，有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	介入室医师
	2
	本科及以上
	学士及以上
	临床医学专业、影像诊断（介入方向）
	1.高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生。规培合格并持有执业证者适当放宽条件。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者第一学历可放宽到专科），有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	病案质控医师
	2
	本科及以上
	学士及以上
	临床医学专业
	高中起点本科及以上学历，取得执业资格，年龄28周岁以下；有二级医院以上工作经历、熟悉DIP付费流程者可优先考虑，可适当放宽条件。

	临床药师
	3
	本科及以上
	学士及以上
	临床药学专业
	1.高中起点本科及以上学历，2020年-2022年毕业生。有临床药师培训合格证者可适当放宽条件。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者第一学历可放宽到专科），有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	中药师
	2
	本科及以上
	学士及以上
	中药学专业
	1.高中起点本科及以上学历，2021年、2022年毕业生。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者第一学历可放宽到专科），有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	西药师
	3
	本科及以上
	学士及以上
	药学专业
	1.高中起点本科及以上学历，2021年、2022年毕业生。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者第一学历可放宽到专科），有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	心电.B超医师
	5
	本科及以上
	学士及以上
	医学影像学专业
	1.高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生。规培合格或具有CDFI资格者适当放宽条件。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下（条件优秀者第一学历可放宽到专科），有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	影像技师
	2
	本科及以上
	学士及以上
	医学影像技术专业
	高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生。

	医学检验
	1
	本科及以上
	学士及以上
	医学检验专业
	1.高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生。规培合格并持有执业证者适当放宽条件。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄 35周岁以下，有二级医院以上工作经历者可优先考虑。

	病理技师
	1
	本科及以上
	学士及以上
	医学检验技术（病理方向）
	高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生。

	放疗技师
	2
	本科及以上
	学士及以上
	应用物理学、医学影像技术专业
	高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生；男性（射线岗位）。

	营养师
	1
	本科及以上
	学士及以上
	临床营养学、医学营养学、食品卫生与营养学、临床医学专业
	高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生。

	病案编码员
	2
	本科及以上
	学士及以上
	病案管理、卫生信息管理、信息管理与信息系统（医学方向）专业
	高中起点本科及以上学历，2021年、2022年毕业生。

	护理1
	5
	专科及以上
	
	护理学专业
	在职人员：高中起点专科及以上学历，要求中级及以上职称，年龄35周岁以下；取得护士执业证书，具有县级医院5年及以上工作经验。

	护理2
	15
	专科及以上
	
	护理学专业
	高中起点专科及以上学历，2022年应届毕业生；入职前取得护士执业证书或提交考试成绩合格单。

	护理3
	10
	专科及以上
	
	护理学专业
	高中起点专科及以上学历，2021年、2022年毕业生；入职前取得护士执业证书或提交考试成绩合格单。入职培训后安排到重症监护室工作，男性优先。

	系统集成工程师
	1
	本科及以上
	学士及以上
	计算机科学与技术专业
	高中起点本科及以上学历，2020年-2022年毕业生。 

	设备工程师
	2
	本科及以上
	学士及以上
	生物医学工程专业（医疗器械维修方向）
	高中起点本科及以上学历，2022年应届毕业生。

	软件工程师
	1
	本科及以上
	学士及以上
	软件工程专业
	1.高中起点本科及以上学历，2020年-2022年毕业生。
2.在职人员：要求中级及以上职称，年龄35周岁以下;具有医疗软件开发经验者优先考虑。

	合计
	105
	
	
	
	年龄计算以2022年12月31日为截止日期


备注： 1.2022年应届毕业生报名时出示学信网学历证明。

  2.所有岗位要求按期取得毕业证、学位证、资格证。已录用，不能按期取得以上证件者，取消录取资格。

  3.在职人员：中级及以上职称者学历可放宽到专科，年龄可适当放宽，报名时须经有用人权限部门或单位同意。


