附件1：

萍乡国投集团2022年下半年

公开招聘人员岗位表

	序号
	招聘岗位
	应聘资格条件

	
	岗位名称
	计划招聘人数
	专业
	最低学历学位要求
	年龄
	性别
	工作经验
	其他要求

	1
	投资经理


	1
	财政金融类、会计与审计类、法律类
	全日制本科及以上学历
	40周岁以下
	男女

不限
	3年以上股权投资、创业投资、投行业务、资产管理业务等工作经历（最近5年未从事与私募基金管理相冲突业务）
	1.具有基金从业资格证；

2.具备主导3个及以上未上市企业股权投资项目的经验，累计初始投资金额不低于1000万元；

3.能够适应经常性出差。

	2
	风控经理
	1
	
	
	
	
	3年以上的股权投资机构、资产管理机构等风控合规工作经历（最近5年未从事与私募基金管理相冲突业务）
	1.具有基金从业资格证；

2.具备主导3个及以上未上市企业股权投资的风控合规工作经验；

3.能够适应经常性出差。


注：1.投资经理应聘人员具备主导投资项目经验，是指应聘人员参与了投资项目的尽职调查、投资决策等重要环节，并发挥了关键性作用。提供的经验证明材料应完整体现尽职调查、投资决策、工商确权、项目退出（如有）等各个环节，包括但不限于签章齐全的尽职调查报告（需原任职机构公章）、投委会决议（原则上需原任职机构公章）、投资标的确权材料、股权转让协议或相关协会认可的其他材料。

2.风控经理应聘人员具备主导风控合规工作经验，应提供风控合规工作证明材料及在原单位的履职情况。
3.与私募基金管理相冲突业务，是指民间借贷、担保、保理、典当、融资租赁、网络信贷信息中介、众筹、场外配资、民间融资、小额理财、小额借贷、P2P、P2B、房地产开发、交易平台等任何与私募基金管理相冲突的业务。
