附件1
台州市公共交通集团有限公司公开招聘工作人员计划表（1）
	招聘部门
	岗位名称
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件
	考试
方式

	办公室
	综合文字
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	汉语言、新闻学及相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.有5年及以上专业工作经历；
3.具有较强的综合文字表达能力。
	笔试+面试

	党群工作部（人力资源部）
	人力资源管理
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	人力资源管理相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.中共党员；
3.有5年及以上专业工作经历。
	笔试+面试

	计划财务部
	会计
（出纳）
	1
	大学本科及以上学历
	财务管理、会计及相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.具有中级会计师及以上职称。
	笔试+面试

	审计法务部
	法务专员
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	法学、法律及相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.有2年及以上相关实务工作经历。
3.有较强的计划管理和综合协调能力。
	笔试+面试

	工程管理部
	工程管理
	1
	大学本科及以上学历
	土木工程、建筑学、市政工程等相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.有5年及以上工程管理或工程咨询或设计工作经历。
	笔试+面试

	小计
	
	5
	
	
	
	




台州市公交巴士有限公司公开招聘工作人员计划表（2）

	招聘部门
	岗位名称                   
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件
	考试
方式

	计划财务处
	会计核算与管理A
	1
	大学本科及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.具有中级会计师及以上职称；
3.具5年以上相关工作经历。
	笔试+面试

	
	会计核算与管理B
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	会计学、财务管理、审计学、金融学相关专业
	1.应届毕业生；
2.具有初级会计师及以上职称。
	笔试+面试

	培训中心
	培训辅导
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.有良好的沟通能力、熟悉教育培训工作技巧。
	笔试+面试

	分公司
	运营管理
	1
	大学本科及以上学历
	道路交通运输相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.有国有公共交通运营企业管理工作经历。
	笔试+面试

	
	车队管理A岗
	2
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.熟悉道路交通相关法律、法规；
3.具有基层车队管理相关工作经历优先考虑。
	笔试+面试

	
	车队管理B岗
	2
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	交通类相关专业
	1.应届毕业生；
2.掌握道路交通相关法律、法规。
	笔试+面试

	修理公司
	车间管理
	2
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.具有企业修理车间管理工作经历，熟悉使用办公软件及检测系统；
3.具有A1及A3驾驶证、汽车维修证书、车辆检验证书者优先考虑。
	笔试+面试

	
	生产管理
	1
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.具有国有企业汽车维修管理工作经历；
3.熟悉汽车维修流程及合同审核、维修人员技能培训、维修站建设、各类生产运营台账建立管理等工作。

	笔试+面试

	小计
	
	11
	
	
	
	










台州市公交场站置业有限公司公开招聘工作人员计划表（3）
	招聘部门
	岗位名称                   
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件
	考试
方式

	场站管理和招商处
	运营管理
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	市场营销、工商管理等相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.有5年及以上运营管理工作经历。
	笔试+面试

	基建管理处
	工程管理
	1
	大学本科及以上学历
	土木工程、建筑学、市政工程等相关专业
	1.年龄35周岁以内；
2.有5年及以上工程管理或工程咨询或设计工作经历。
	笔试+面试

	小计
	
	2
	
	
	
	








台州市公务用车服务有限公司（4）
	招聘部门
	岗位名称                   
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件
	考试方式

	综合管理处
	综合管理
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.中共党员；
3.有2年及以上道路客运行业文秘或文宣工作经历；
4.有较强的综合文字写作能力。
	笔试+面试

	
	旅游业务计划调度
	1
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.熟悉导游、计调工作程序，有5年（8年的，年龄可放宽至40周岁）及以上旅游计调岗位、业务营销相关工作经验；
3.相关旅游管理、计调、研学旅行经验，能够根据不同的市场需求，优化旅游线路产品。
	笔试+面试

	小计
	
	2
	
	
	
	






台州市畅行智慧交通科技有限公司公开招聘工作人员计划表（5）
	招聘部门
	岗位名称                   
	人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他条件
	考试方式

	市场营销部
	市场营销
人员
	1
	大学本科及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.有2年及以上信息化相关行业市场营销工作经历，或2年及以上银行相关从业经历。
	笔试+面试

	工程
运维部
	项目管理
人员（二类用工）
	1
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.具有信息化项目管理或运维2年及以上工作经验；
3.熟悉使用AutoCAD软件，智能化行业相关知识；
4.有建造师二级和安全员B级的优先考虑。
	笔试+面试

	
	运维保障
人员（二类用工）
	1
	大专及以上学历
	专业不限
	1.年龄35周岁以内；
2.熟悉电脑软硬件维护，熟悉信息系统集成、智能化行业相关知识；
3.具有智能化设备运维2年及以上工作经历。
	面试（面谈）+技能测试

	技术研发部
	软件开发
人员
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	计算机类，电子信息工程、信息与计算科学等相关专业
	1.应届毕业生；
2.获得全国计算机技术与软件专业技术资格(水平)考试中级及以上证书。
	笔试+面试

	
	系统运维人员
	1
	大学本科及以上学历，学士（含）以上学位
	计算机类，电子信息工程、信息与计算科学等相关专业
	1.年龄30周岁以内；
2.具有软件开发或系统运维2年及以上工作经历。
	笔试+面试

	小计
	
	5
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