附件1：         上海财经大学浙江学院2023年劳务派遣招聘计划表
	拟聘岗位
	学科专业
	学历
	政治面貌
	年龄要求
	岗位要求
	招聘数量
	备注

	多媒体教学管理
	计算机类
	[bookmark: _GoBack]本科
	不限
	35周岁以下（1987年1月31日后出生）
	计算机、信息技术等专业本科及以上，负责硬件维修、多媒体教学设备管理，有服务器管理与网络安全维护经验者可优先。
	1
	

	工程管理
	水利水电工程类
	本科
	不限
	50周岁以下（1972年1月31日后出生）
	1.负责学院水电管理和节能降耗工作，做好水电负荷调配和设施设备的改造、维护与维修工作。
2.负责学院绿化工程项目管理。
3.负责受理空调、地下管网、校园基础设施的日常零星维修。
4.负责学院人才用房、租赁单位水电费的收缴工作。
5.负责学院劳务用工人员的日常管理工作。
	1
	

	图书馆
	不限
	大专
	不限
	45周岁以下（1977年1月31日后出生）
	5年以上高校图书馆工作经验。
	1
	


备注：应聘人员须在2023年1月1日前获得应聘岗位所需的毕业证及学位证，国（境）外毕业生需提供中国（教育部）留学服务中心出具的国（境）外学历学位认证书。
