厦门市湖滨中学非在编教师招聘简章
    因工作需要，厦门市湖滨中学拟面向社会公开招聘专业技术岗位非在编（教师）人员1名。现将有关事项公布如下：
一、招聘岗位
2022-2023学年中学生物非在编专业技术岗位教师1名。
二、岗位要求
1．遵守中华人民共和国宪法、法律、法规，无违法违纪记录。
2．品行端正，具备良好的职业道德，愿意履行非在编聘用人员义务，服从学校工作安排。
3．身体健康且能胜任岗位工作。
4．教学岗位学历要求本科以上，持有相应教师资格证书。有教学经验者优先。
5．常住地在厦门市。
  三、招聘程序
（一）公开发布招聘信息及报名
1.发布招聘信息：
招聘信息发布在思明进修网（www.xmsmedu.cn）
2.报名方式：缴交电子报名材料
《思明区公开招聘非在编聘用人员报名表》（见附件）、个人简历（原件）；身份证、户口本、教师资格证、毕业证书、学位证书、获奖证书等的电子版（含证书的扫描版）压缩打包发至邮箱jiaowuchuhbzx@163.com，文件名统一命名为姓名+（学科），如张三（生物）。
3.报名截止时间：即日起至2023年2月4日前；
4.咨询电话：0592-5094776   13459265363 陈老师（工作时间）   
（二）资格审查
1.报名结束后由厦门市湖滨中学对应聘人员的报名资格进行初步审查。
2.本校根据岗位资格条件进行资格审查，确认报考者资格条件无误后即电话通知参加面试。面试具体时间、地点另行通知。面试时请携带身份证、户口簿、《报名表》、学历学位证书、教师资格证书、普通话证书、获奖证书等证明材料原件和复印件各1份。
（三）考试办法
学校将组织面试和片段教学，主要考察应聘人员的专业知识、技能和综合素质。
 (四)体检
面试合格者要携带本人身份证按时到指定的医院体检。不按时参加体检者，视为放弃资格。体检费用个人自理。
(五)公示
根据岗位要求以及体检和面试结果，择优确定拟聘人选，并在思明进修网（www.xmsmedu.cn）对拟聘人选公示3个工作日。公示无异议者，学校正式录用。
四、办理聘用手续
公示结果不影响聘用的，由思明区指定的派遣公司：厦门高新人才开发有限公司与拟聘用人员签订劳动合同并按规定实行试用期，试用期满考核不合格的予以解聘。
五、本次招聘工作在思明区纪工委监督下进行。监督举报电话：5023876。
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