附件2

高层次人才引进
考核论证表
              



         应 聘 人 员：                    
         应 聘 部 门：                    
         应 聘 岗 位：                    
         岗 位 代 码：                                        
         引 进 类 型：    □ 全职引进     
                          □ 柔性引进     
         填 表 日 期：                    




广东省外语艺术职业学院
人力资源部制

填 表 说 明

1.用A4纸双面打印，加贴小一寸免冠正面头像照片。
2.主要学习、工作经历填写高中以来的情况。
3.家庭成员填写父母、配偶、子女及其共同生活的兄弟姐妹。
4.如填写内容较多，可另加附页。
5.获奖、承担项目等按“国家级、省级、省级以下”依次填写。
6.若无相关情况，填写“无”。


	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	政治
面貌
	
	照

片

	籍贯
	
	民族
	
	参加工作
时间
	
	现户口所在地
	
	

	毕业
院校
	
	毕业时间
	
	所学
专业
	
	

	职称
	
	职业资格
	
	学历
	
	学位
	

	婚姻
状况
	
	原（现）工作单位及职务
	

	联系方式及地址
	

	学 习 经 历（高中起）
	年  月至  年  月
	在何处、何专业学习
	学习形式

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工 作 经 历
	年  月至  年  月
	在何处从事何工作
	任何职

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	家庭
成员
及
主要
社会
关系
	姓名
	性别
	与本人
关系
	工作单位及职务
	现户口所在地

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



	 奖 惩 情 况
	1.省部级及以上奖励

	
	



	
	2.其他奖励

	
	



	
	3.受处分情况

	
	



	学 术 科 研 业 绩
	1.主要研究方向和内容

	
	


	
	2.承担的主要科研项目情况

	
	


	
	3.发表的代表性著作、论文情况

	
	


	
	4.获得专利情况

	
	


	
	5.出版教材情况

	
	

	
	6.其他情况

	
	



	教 学 育 人 业 绩
	1.教学业绩（授课专业、授课课程、教学评价等情况，本人及指导学生获奖情况）

	
	




	
	2.育人业绩（担任辅导员、现代产业导师、创新创业导师等情况，本人及指导学生获奖情况）

	
	




	行 业 企 业 工 作 情 况
	1.行业企业工作及实践经历

	
	



	
	2.掌握的核心技术技能

	
	



	
	3.负责及参与的核心项目，负责及参与开发的重点技术，代表性作品、产品等

	
	



	
	4.行业技能竞赛获奖情况

	
	



	
	5.荣获的行业荣誉称号

	
	




	行 政 工 作 情 况
	









	主 要 社 会 兼 职
	











	承  诺  书
	
本人承诺以上填写内容，以及提交的身份证明、学历学位证书、职称证书（职业资格证书）、获奖证书、业绩材料等真实有效。若出现伪造、篡改、抄袭、剽窃等弄虚作假或学术不端行为，本人自愿承担由此造成的一切责任及后果。


                            签名：
                            日期：




注：本页以前内容由应聘人员填写。      

[bookmark: _GoBack]（以下表格格式请勿更改）
	资 格 初 审 意 见（用人单位、人力资源部填写）
	用人单位资格初审意见;
（含政治表现、教育背景、工作经历、任职资格、学术科研业绩等）
















用人单位负责人签名：            用人单位（盖章）：                                                         
日    期：


	
	人力资源部审核意见：







人力资源部部长签名：         人力资源部（盖章）：                                                               
日    期：
          





	资 格 复 审 意 见（专家组填写）
	资格复审
日  期
	
	资格复审 
结  果
	□ 通  过
□ 不通过

	
	
资格复审意见（含政治表现、学术业绩、工作业绩等）：

















专家组签名：







                                    年    月    日






	人 才 考 核 论 证 意 见（全职引进高层次人才，专家组填写）
	专业水平 评议日期
	
	是否推荐进入面谈考察
	□是     □否

	
	专业水平评议成绩
	试讲              科研考察          

	
	
专业水平评议意见：




















专家组签名：



                                    年    月    日






	人 才 考 核 论 证 意 见（全职引进高层次人才，考察组填写）
	面谈考察
日期
	
	是否建议
引进
	□ 是
□ 否

	
	面谈考察
投票结果
	同意    票；不同意    票；弃权    票

	
	
面谈考察意见：



















考察组签名：




                                    年    月    日






	人 才 考 核 论 证 意 见（柔性引进高层次人才，人才引进办公室填写）
	考核论证
日期
	
	是否建议
引进
	□ 是
□ 否

	
	考核论证 投票结果
	同意    票；不同意    票；弃权    票

	
	
人才考核论证意见：





















签名：


                                    年    月    日






	拟 聘 方 案（人力资源部填写） 
	（含引进方式、层次、待遇、聘任岗位等）












                                     部门（盖章）：

                                    年    月    日 

	学  校  意  见
	

     

经校长办公会审定，同意按第    类高层次人才       （全职/柔性）引进。



（盖章）：

                                     年    月    日



- 30 -
- 29 -

