招聘岗位、条件
	岗位代码
	岗位名称
	人数
	年龄上限
	学历/学位
	职称/职业资格
	专业/学科方向
	其他条件

	B07-23-23
	高层次人才(经济贸易系专任教师)
	1
	*45周岁
	*研究生/博士
	*副教授
	应用经济学、应用统计、国际商务、数字经济
	*1.学历为博士研究生的职称条件不做要求；具有副教授及以上职称者学历学位可放宽至本科/学士；
*2.特别优秀的，年龄可适当放宽。

	B07-23-24
	高层次人才(农业经济管理系专任教师)
	2
	*45周岁
	*研究生/博士
	*副教授
	农学类
	*1.省级及以上专业学科带头人、教学团队负责人、行业领军人才、优秀教师、课程负责人，学历学位可放宽至硕士研究生；
*2.“百千万”高技能领军人才，或获国务院特殊津贴人员，或国家技能大奖获得者，或国家级、省级能工巧匠、首席技师、技能大师，或全国一类技能竞赛一等奖获得者，或其他在行业、领域有特殊专长的高技能人才，学历学位可放宽至本科/学士；
*3.学历为博士研究生的职称条件不做要求；具有副教授及以上职称者学历学位可放宽至本科/学士；
*4.特别优秀的，年龄可适当放宽。

	B07-23-25
	高层次人才(汽车技术系专任教师)
	1
	*45周岁
	*研究生/博士
	*副教授
	机械工程类；交通运输工程类；信息与通信工程、控制科学与工程、电机与电器；电力电子与电力传动；电路与系统；计算机科学与技术
	*1.省级及以上专业学科带头人、教学团队负责人、行业领军人才、优秀教师、课程负责人，学历学位可放宽至硕士研究生；
*2.“百千万”高技能领军人才，或获国务院特殊津贴人员，或国家技能大奖获得者，或国家级、省级能工巧匠、首席技师、技能大师，或全国一类技能竞赛一等奖获得者，或其他在行业、领域有特殊专长的高技能人才，学历学位可放宽至本科/学士；
*3.学历为博士研究生的职称条件不做要求；具有副教授及以上职称者学历学位可放宽至本科/学士；
*4.特别优秀的，年龄可适当放宽。

	B07-23-26
	茶艺与茶文化专任教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	音乐、舞蹈
	要求本科阶段专业为音乐表演、音乐学、舞蹈表演、舞蹈编导、舞蹈教育、音乐教育、影视摄影与制作

	B07-23-27
	绿色食品生产技术专任教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	分析化学 
	要求本科阶段专业为化学类

	B07-23-28
	园艺技术专任教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	风景园林、园林植物与观赏园艺   
	要求本科阶段专业为风景园林

	B07-23-29
	汽车技术服务与营销（智能网联汽车技术）专任教师
	3
	35周岁
	研究生/硕士
	
	信息与通信工程、计算机科学与技术、控制科学与工程
	 具有汽车应用方向职业资格优先。

	B07-23-30
	连锁经营与管理教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	管理科学与工程、连锁经营与管理、工商管理
	1.要求本科阶段专业为供应链管理、采购管理、电子商务、零售业管理；2.具有零售类企业或物流管理类企业工作经历。

	B07-23-31
	跨境电子商务教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	电子商务、计算机应用技术、网络空间技术
	

	B07-23-32
	数字媒体艺术设计专任教师
	2
	35周岁
	研究生/硕士
	
	设计学、艺术学、设计、软件工程、动画、艺术设计、设计艺术学
	要求本科阶段需同时具有本科学历及学士学位证书。本科专业应为数字媒体艺术、新媒体艺术、影视摄影与制作、艺术设计学、动画、广播电视编导。

	B07-23-33
	环境艺术设计专任教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	设计学、设计、风景园林、城乡规划、艺术设计、设计艺术学
	要求本科阶段需同时具有本科学历及学士学位证书。本科专业应为环境设计、艺术设计学、风景园林、城乡规划。 

	B07-23-34
	园林技术专任教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	风景园林、园林植物与观赏园艺、城乡规划、艺术设计、设计艺术学
	要求本科阶段需同时具有本科学历及学士学位证书。本科专业应为园林、风景园林、城乡规划 。

	B07-23-35
	会展策划与管理专任教师
	2
	35周岁
	研究生/硕士
	
	设计、设计学、艺术设计、设计艺术学
	要求本科阶段需同时具有本科学历及学士学位证书。本科专业应为艺术设计学、艺术与科技、视觉传达设计、环境设计。

	B07-23-36
	烹饪工艺与营养专任老师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	食品科学与工程、食品工程
	具有餐饮、食品或电商行业一年及以上工作经历

	B07-23-37
	计算机专任教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	计算机科学与技术（可授工学、理学学位）、软件工程
	1.要求本科阶段专业为计算机类；
2.2023届或2024届应届毕业生；
3.计算机类比赛或者数学建模获奖者优先。

	B07-23-38
	体育专任教师
	1
	35周岁
	*研究生/硕士
	
	体育教育训练学、体育人文社会学、民族传统体育学、学科教学（体育）、体育教学、运动训练、社会体育指导。
	1.本科专业应为体育教育、运动训练、社会体育指导与管理、武术与民族传统体育、休闲体育；
2.本科主修武术专项；
3.健将级运动员学历学位可放宽至本科/学士。

	B07-23-39
	思政专任教师
	1
	35周岁
	研究生/硕士
	
	马克思主义理论专业类、政治学专业类、哲学专业类、历史学专业类
	中共党员（含中共预备党员）；2023届或2024届应届毕业生；要求本科阶段需同时具有本科学历及学士学位证书；本、硕均为相关专业。

	B07-23-40
	高层次人才（农业经济管理系专任教师）
	1
	40周岁
	研究生/博士
	
	茶学
	

	B07-23-41
	高层次人才(旅游烹饪系专任教师)
	1
	*45周岁
	*研究生/博士
	*副教授
	计算机科学与技术、历史学类、教育学类专业
	*1.省级及以上专业学科带头人、教学团队负责人、行业领军人才、优秀教师、课程负责人，学历学位可放宽至硕士研究生；
*2.“百千万”高技能领军人才，或获国务院特殊津贴人员，或国家技能大奖获得者，或国家级、省级能工巧匠、首席技师、技能大师，或全国一类技能竞赛一等奖获得者，或其他在行业、领域有特殊专长的高技能人才，学历学位可放宽至本科/学士；
*3.学历为博士研究生的职称条件不做要求；具有副教授及以上职称者学历学位可放宽至本科/学士；
*4.特别优秀的，年龄可适当放宽。

	B07-23-42
	高层次人才(旅游烹饪系专任教师)
	1
	*45周岁
	*研究生/博士
	*副教授
	管理学类、农学类专业
	*1.省级及以上专业学科带头人、教学团队负责人、行业领军人才、优秀教师、课程负责人，学历学位可放宽至硕士研究生；
*2.“百千万”高技能领军人才，或获国务院特殊津贴人员，或国家技能大奖获得者，或国家级、省级能工巧匠、首席技师、技能大师，或全国一类技能竞赛一等奖获得者，或其他在行业、领域有特殊专长的高技能人才，学历学位可放宽至本科/学士；
*3.学历为博士研究生的职称条件不做要求；具有副教授及以上职称者学历学位可放宽至本科/学士；
*4.特别优秀的，年龄可适当放宽。

	B07-23-43
	高层次人才(思政专任教师)
	2
	40周岁
	研究生/博士
	
	马克思主义理论专业类、政治学专业类、哲学专业类
	中共党员（含中共预备党员）；要求本科阶段需同时具有本科学历及学士学位证书，本、硕、博均为相关专业。


岗位代码“B07-23-26至B07-23-39”的岗位，本轮报名时间截止到2023年10月15日（周日）。岗位代码“B07-23-23”“B07-23-24”“B07-23-25”“B07-23-40”“B07-23-41”“B07-23-42”“B07-23-43”（高层次人才）的岗位，报名不设置截止时间，长年接收报名。

